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Drustva,
- donose polugodisnji, godi¥nji obradun DruStva,
- donose statut Drustva,
Za gospodarski prijestup iz stavka 1. ovoga Clanka
kaznit ée se i odgovorna osoba u DruStvu novanom
kaznom u iznosu od 500 do 5.000 KM.

Clanak 22.

Nov&anom kaznom u iznosu od 100 do 1.000 KM
kaznit ¢e se za prekrSaj predsjednik i ¢lanovi nadzornog
odbora ako obavljaju djelatnost konkurentnu djelatnosti
Drustva.

V, PRIUELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 23.
Imenovanje nadzornih odbora iz €lanka 8. ovoga
zakona obavit ée se u roku 30 dana od dana stupanja na
snagu ovoga zakona.

Clanak 24,

Sva Drustva, koja nisu postupila po &lanku 382.
Zakona o gospodarskim drustvima (“SluZbene novine
Federacije BiH, broj: 23/99, 45/00, 2/02 i 29/03), duZna
su oblik, tvrtku, temeljni kapital i statut uskladiti s ovim
Zakonom i Zakonom o gospodarskim druStvima te
podnijeti prijavu za upis u sudski registar u roku od tri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 25.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona na teritoriju
Zupanije prestaje vaziti Zakon o upravljanju drzavnom
imovinom (“Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke”, broj: 3/98, 6/99), a postupei
zapodeti po tom zakonu se nastavljaju do uskladivanja
statusa Druftava sa ovim Zakonom i Zakonom o
gospodarskim druStvima.

Clanak 26.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objave u “Narodnim Novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke”.

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
7UPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
- SKUPSTINA -
Broj:01-VIII-210/03
Siroki Brijeg, 29. prosinca 2003.
Predsjednik
Zoran VukSié, v.r.
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Na temelju ¢&lanka 26. Ustava Zupanije
Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacken, br. 1/96, 2/99, 14/00, 17/00 1 1/
03) i ¢lanka 96. Poslovnika Skupstine - Zupanije
Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke», br. 10/03), Skupstina Zupanije
Zapadnohercegovacke, na 8. sjednici odrzanoj 29.
prosinca 2003. godine, donijela je

ZAKON
O UNUTARNJIM POSLOVIMA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Zakonom se ureduju unutarnji poslovi iz ovlasti
Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu:
Zupanije), ustroj, ovlast i rukovodenje Ministarsivom
unutarnjih poslova Zupanije Zapadnohercegovacke (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), nacin obavljanja poslova
policije, duznosti i prava policijskih sluzbenika (u
daljnjem tekstu: policajaca), sluzbenika s posebnim
ovlastima i ostalih sluzbenika Ministarstva, medusobni
odnosi i suradnja Ministarstva s Ministarstvom unutarnjih
poslova Federacije Bosne i Hercegovine, (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo Federacije) i Ministarstvima
unutarnjih poslova drugih Zupanija - kantona, radni
odnosi, disciplinska odgovornost i stru¢no
osposobljavanje i usavriavanje sluzbenika Ministarstva,
kao i druga pitanja od znadenja za ostvarivanje funkcija
Zupanije iz podru¢ja unutarnjih poslova.

Clanak 2.

Unutarnji poslovi prema ovom Zakonu su poslovi koji

se odnose na:

- provodenje Ustava i zakona Zupanije, Federacije
Bosne i Hercegovine i BiH o pitanjima unutarnjih
poslova osim poslova koji su u ovlasti Ministarstva
Federacije;

- poslove policije koje Ministarstvo Federacije
prenese Ministarstvu;

- obavljanje poslova oduvanja javnog reda i mira i
osiguranja javnih skupova i osiguranje osoba 1
objekata; .

- pruZanje zastite Zivota, prava i sigurnosti osoba 1
imovine; B

- neposredno poduzimanje mjera na spriecavanju 1
otkrivanju kaznenih djela, prijestupa i prekrsaja;

- vrenje nadzora i upravljanja cestovnim prometon;

- obavljanje poslova vezanih za nabavku,
posjedovanje i nofenje oruZja i streljiva;

- obavljanje poslova koji se odnose na :
iskaznice, osobno ime, registraciju W“’;"f‘"
polaganje vozackih ispita, izdavanje vozackih
dozvola i drugih poslova koji se odnose na

asobne
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rjeSavanje u upravnim stvarima koji su ovim
Zakonom i drugim propisima stavijeni u ovlasti
Ministarstva.

Clanak 3.

Unutarnje poslove iz ¢lanka 2. ovog Zakona obavlja
Ministarstvo.

Ministarstvo obavlja poslove iz svoje ovlasti
samostalno, na temelju Ustava i zakona Zupanije,
Iederacije, Bill, odnosno zajednicki s drugim ovlastenim
tijelima na nacin i opseg utvrden zakonom.

Clanak 4.
Gradani, gospodarska drustva i druge pravne osobe
obvezni su postupiti po naredbama koje Ministarstvo,
odnosno policajac izdaje na temelju zakonskih ovlastenja.

Clanak 5.

Poslove koji se odnose na posebno osiguranje
odredenih osoba i objekata iz ovlasti Zupanije obavlja
Ministarstvo neposredno.

Vlada Zupanije (u daljnjem tekstu: Vlada) odreduje
koje osobe i objekte iz ovlasti Zupanije se posebno
osiguravaju, a komesar policije ureduje nacin njihova
osiguranja.

Clanak 6.

Policajci su duzni u viSenju poslova i zadaca iz svoje
ovlasti Cuvati Zivote osoba 1 ljudsko dostojanstvo i
reagirati u situacijama kada su ove vrijednosti ugrozene.

Prilikom izvr§enja sluZbenih poslova i zadaca,
primjenjivat ¢e samo zakonom propisane mjere prisile
koje su apsolutno nuzne i kojima se sa najmanje Stetnih
posljedica postiZe cilj, a u suprotnom odgovaraju kazneno
i disciplinski sukladno ovom i drugim zakonima.

Clanak 7.

Ostvarujuéi javnost rada, Ministarstvo izvje§cuje
Javnost o pitanjima iz svog djelokruga koja su od znacaja
za gradane, gospodarska druStva 1 druge pravne osobe,
kao 1 0 mjerama za njihovo rjeSavanje.

Ministarstvo putem Uprave policije provodi policijske
operacije na na¢in koji omogucava uvid javnosti osim u
slu¢ajevima izri¢ito predvidenim propisima Ministarstva
u kojima se zahtijeva tajnost.

Podatke i izvje$ca za javnost u smislu odredbi stavka
2. ovog Clanka daje ministar ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 8.

Kada je Ministarstvu preneseno obavljanje poslova
iz ovlasti Federacije, Ministarstvo neposredno primjenjuje
zakone 1 druge propise koji su obvezujuéi na cijelom
podrugju Federacije.

Clanak 9.
U sluc¢aju sukoba ovlasti izmedu Ministarstva i
Ministarstva Federacije ako je neophodno hitno

postupanje, do odluke Vlade Federacije primjenjivat ¢e
se odluka koju donese ministar unutarnjih poslova u Vladi
Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu:
Ministar).

II. OVLASTI I USTROJSTVO MINISTARSTVA

Clanak 10.
U obavljanju poslova iz ¢lanka 2. ovog Zakona,
Ministarstvo narocito:

- neposredno provodi politiku Zupanije, izvriava
zupanijske, federalne 1 BiH zakone iz svog
djelokruga i o tome izvjeS¢uje Vladu i Skupstinu
Zupanije;

- rjeSava u upravnim stvarima utvrdenim Zakonom;

- obavlja nadzor nad provedbom zakona i drugih
propisa,

- prati, usmjerava i uskladuje rad policijskih uprava
1 policijskih postaja, po potrebi neposredno
poduzima mjere na sprjecavanju 1 otkrivanju
kaznenih djela, pronalazenju i hvatanju njihovih
pocinitelja te pruza stru¢nu pomo¢ policijskim
upravama i postajama, obavlja nadzor nad njihovim
radom;

- neposredno sudjeluje u obavljanju poslova i zadaéa
zaStite Zivota i osobne sigurnosti gradana, zastite
objekata i drugih materijalnih dobara u slucaju opce
opasnosti ili u slucaju kad je javni red i mir narusen
u vecem opsegu;

- obavlja nadzor u pogledu izvrSavanja unutarnjih
poslova koji su povjereni drugim tijelima i pravnim
osobama, ,

- vr§i nabavku oruzja i druge opreme za potrebe
policije;

- utvrduje program strué¢nog osposobljavanja j
usavriavanja policijskih i drugih sluzbenika,
obavlja provjeru njihove osposobljenosti, brine se
o njihovoj realizaciji,

- brine se o primjeni i usavrSavanju struénih i
znanstvenih metoda u radu i sadrzaju rada policije;

- osigurava jedinstvenu obradu podataka iz ovlasti
Ministarstva;

- vr§i organiziranje, razvoj, modernizaciju i
odrZavanje funkcionalnog sustava veza i obavlja
poslove prijenosa za$ti¢enih informacija
Ministarstva;

- vr$i organiziranje jedinstvenog sustava
izvjeScivanja potrebnog za ispunjavanje svojih
ovlasti 0 ovome zakonu;

- vodi statistiCke i operativne evidencije potrebne
za obavljanje poslova iz svoje ovlasti,

- brine se o uvodenju i primjeni suvremenih
znanstvenih dostignuéa u suzbijanju kriminaliteta;

- raspisuje 1 objavljuje zupanijske potrage, izdaje
odgovarajuée glasilo o potragama i vodi sve
potrazne evidencije;

- suraduje s Javnim Zalbenim uredom i pruza mu
administrativnu i logisti¢ku potporu;

- suraduje s Nezavisnim odborom za izbor i revizije
koji bira Skupstina;

- uspostavlja programe koji ¢e poticati aktivno
sudjelovanje pucanstva u sprje¢avanju kriminala;
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- sprovodi istrage i dokumentira kr§enja ljudskih
prava;

- obavlja odredena kriminalisticko-tehnitka
vjeStacenja za potrebe Ministarstva i drugih tijela;

- obavlja poslove koji se odnose na osobne iskaznice.
0sobno ime, registraciju vozila, polaganje vozackih
ispita, izdavanje vozackih dozvola, i druge poslove
koji se odnose na rjesavanje u upravnim stvarima
koji su ovim Zakonom i drugim propisima u ovlasti
Ministarstva;

- vi8i nadzor iz podrudja zadtite od pozara i
tehnoloskih eksplozija, nadzor nad provodenjem
mjera sigurnosti u svezi s prometom zapaljivih
teku¢ina i plinova i nadzor nad prijevozom
eksplozivnih i drugih opasnih tvari;

= vr§i upravni i stru¢ni nadzor nad radom auto —
Skola, stanica za tehni¢ki pregled motornih vozila
1 ovlatenih struénih organizacija,

- obavlja i duge poslove koje su mu ovim ili drugim
zakonom u ovlasti.

Clanak 11,

U sastavu Ministarstva nalaze se dvije policijske

uprave i to:

1. Policijska uprava Ljubugki u &ijem sastavu se nalazi
Policijska postaja Ljubuski i Policijska postaja
Grude, §

2. Policijska uprava Siroki Brijeg u ¢ijem sastavu se
nalazi Policijska postaja Siroki Brijeg i policijska
postaja Posusje.

Clanak 12.

Palicijske postaje su duzne pruzati pomoé i zaititu
poradi osiguranja izvrSenja poslova i zadaéa koji su u
ovlasti op€inskih, Zupanijskih, federalnih, i drugih
drzavnih tijela, pravnih i fizickih osoba, kad oni na
temelju zakona obavljaju javne ovlasti ako se prilikom
izvrienja tih poslova i zadaéa naide na fizicki otpor ilj se
takav otpor moZe utemeljeno oéekivati.

O natinu i opsegu pruZanja pomo¢i i zastite u smislu
stavka 1. ovog ¢lanka odluuje zapovjednik policijske
postaje.

Zapovjednik policijske postaje, kad prosudi da se
prilikom pruzanja pomoéi i zadtite iz stavka 1. ovog
¢lanka moZe ocekivati organizirani masovni fizicki otpor
ili uporaba oruzja, duZan je prije donosenja odluke iz
prethodnog stavka upoznati nadelnika policijske uprave
koji ¢e pribaviti pismenu suglasnost komesara policije.

Clanak 13.

Kada u interesu zaftite Javnog poretka nastupe
izvanredne okolnosti koje onemoguéavaju ili bilno
otezavaju njegovo ostvarivanje, Vlada ée donijeti odluku
kojom ée ministar unutarnjih poslova na odredeno vrijene
ograni€iti ili zabraniti kretanje i okupljanje osobama na
odredenom prostoru Zupanije ili izdati rje§enje zabrane
boravka na odredenom prostoru ili zabrane napudtanja
odredenog prostora s obvezom Javljanja ovlagtenoj
ustrojbenoj jedinici Ministarstva osobama Cija je
djelatnost usmjerena ili postoji utemeljena sumnja da bi

mogla biti usmjerena na ugrozavanje sigurnost; il Jjavnog
poretka.

Mjere iz stavka 1, ovog ¢lanka mogu trajati sve dok
postoje okolnosti zbog kojih su poduzete.

Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog Elanka moge se
izjaviti Zalba mjerodavnom sudu u roku od tri dang od
dana prijema rjefenja.

Zalba ne odlaze izvrSenje rjesenja.

Clanak 14,

Unutarnje poslove iz ¢lanka 2. ovog Zakona obavlja
Ministarstvo putem ustrojbenih jedinica,

Ustrajbene jedinice ustrojavaju se ovisno od opsega,
vrste i prirode poslova iz ovlasti, a na na¢in koji osigurava
utinkovito i pravodobno obavljanje tih poslova.

Ministar uz suglasnost Vlade donosi Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Ministarstva (u
daljnjem tekstu: Pravilnik).

Komesar policije predlaze dio Pravilnika koji se
0dnosi na policajce. =

Pravilnikom se utvrduje ukupan broj sluzbenika
Ministarstva.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bit ¢e
proporcionalno zastupljeni u Ministarstvu prema popisu
stanovniStva iz 1991.godine sve do potpune provedbe
Aneksa 7. Opéeg okvirnog sporazuma za mir kao i nakon
toga sukladno Ustavu Federacije Bosne i Hercegovine.

Clanak 15.

Poslove iz ovlasti Zupanije obavljaju ustrojbene
Jedinice Ministarstva, a to su:

- Kabinet ministra,

- Uprava policije i

- Uprava administracije i potpore.

Pravilnikom o unutarnjem ustiojstvu i sistematizaciji
utvrduje se broj i vrsta ustrojbenih Jedinica iz prethodnog
stavka,

’

Clanak 16.
Uprava policije je odgovorna za poslove i zadace
navedene u ¢lanku 2. stavak 1. alineja 1. do 7. ovog
Zakona i druge poslove koji joj se stavljaju u ovlast.

Clanak 17.

Uprava administracije i potpore odgovorna je za
poslove i zadace navedene u ¢lanku 2, stavak 1. alineja
8. ovog Zakona i druge poslove koji se stavljaju u njezinu
ovlast.

III. RUKOVODENIJE MINISTARSTVOM

Clanak 18.
Ministarstvom rukovodi ministar.
Ministar predstavlja Ministarstvo. 5 .
U cilju provodenja i izvi§avanja zakona Zupanije i
zada¢a danih od strane predsjednika Vlade, ministar
narocito:
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organizira rad Ministarstva i osigurava njegovu
zakonitost i uéinkovitost rada,

- predlaze dono$enje zakona i drugih propisa iz
ovlasti Ministarstva;

- donosi pravilnike, naputke, instrukcije i druge akte
iz svoje ovlasti poradi izvravanja zakona i drugih
propisa Zupanije iz djelokruga rada unutarnjih
poslova;

- donosi rjedenja o prijemu, rjeSenja o rasporedu i
prestanku radnog odnosa 1 druga rje§enja
sluzbenika Ministarstva osim za one djelatnike koji
odgovaraju komesaru policije sukladno ovom
Zakonu;

- osigurava i ostvaruje suradnju s drugim
ministarstvima unutarnjih poslova na razini Bosne
i Hercegovine i Federacije Bosne i Hercegovine,
kao i drugim drzavnim tijelima i institucijama;

- osniva upravne i druge struéne komisije i
odgovarajuéa tijela za izvrsavanje odredenih
poslova iz ovlasti Ministarstva;

- odluéuje o koristenju sredstava zi rad Ministarstva;

- odluuje o pravima i obvezama sluzbenika
Ministarstva osim onih koji odgovaraju komesaru
policije sukladno ovom Zakonu;

- pod operativnim zapovjedni§tvom komesara
policije uspostavlja sustay unutarnje kontrole kojim
se nadzire zakonitost postupanja svih sluzbenika;

- pomaze predsjedniku Vlade u provodenju zakona
Zupanije, te izvriava i druge zadace koje mu
povjeri predsjednik Vlade;

- obavlja i druge poslove i zadace utvrdene zakonom
i drugim propisima.

Clanak 19.

U rukovodenju Ministarstvom ministru pomazu
rukovodeéi sluzbenici.

Rukovodeéi sluzbenici iz stavka 1. ovog Clanka su
komesar policije i direktor administracije i potpore.

U sludaju odsutnosti ministra ili nemoguénosti
obavljanja poslova, ovisno o okolnostima, zamjenjuje ga
nacelnik Kabineta.

IV. KABINET MINISTRA

Clanak 20.
Kabinetom ministra rukovodi nagelnik Kabineta.
Kabinet ministra obavlja poslove predvidene
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva.

V. UPRAVA POLICUE

Clanak 21.

Policija je javna sluzba Ministarstva koja obavlja
poslove propisane zakonima (u daljnjem tekstu : policijski
poslovi).

Policija gradanima pruza zaStitu temeljnih ustavnih
prava i sloboda i zadtitu drugih Ustavom zajaméenih prava
sukladno ovom Zakonu i drugim propisima.

Policija nece izvoditi niti se uklju¢ivati u vojne

operacije.

Clanak 22.
U vr$enju poslova iz ¢lanka 2. ovog Zakona, Uprava
policije ¢e posebice: ‘

- pruzati zatitu Zivota, prava i sigurnosti osoba i
imovine;

- neposredno poduzimati mjere na sprjecavanju i
otkrivanju kaznenih djela, prijestupa i prekrSaja i
njihovih pocinitelja;

- vrgiti nadzor i upravljanje cestovnog prometa;

- obavljati poslove odrzavanja javnog reda i mira i
osiguranja javnih skupova i osiguranje osoba i
objckata;

- obavljati poslove vezane za nabavku, posjedovanje
i nogenje oruzja i streljiva,

- vrditi kriminalisti¢ko ~ tehnitka vjeStaenja za
potrebe ovog Ministarstva i na traZzenje drugih
nadleZnih tijeld

- raspisivati i objavljivati Zupanijske potrage,
izdavati odgovarajuce glasilo o potragama i voditi
sve potrazne evidencije;

- suradivati s oylastenim tuziteljstvima i sudovima
u svezi s obradom kaznenih djela;

- u otkrivanju kaznenih djela, prekiSaja i drugih
nedopustenih ponasanja, suradivat ¢e i s drugim
tijelima, organizacijama, zajednicama, nevladinim
i gradanskim udrugama i samoorganiziranim
gradanima radi razvijanja partoerstva u
sprjecavanju i otkrivanju tih pojava, a radi
ostvarivanja tih ciljeva mogu se osnivati I
koordinirajuca tijela; ,

- vrgiti i druge poslove iz svoje ovlasti utvrdene ovim
Zakonom 1 drugim propisima.

Clanak 23.

Policija pruza pomo¢ tijelima uprave, jedinicama
lokalne samouprave, pravnim i fizickim osobama i u
sluéaju opée opasnosti uzrokovane prirodnim
nepogodama ili epidemijama.

VI. RUKOVODENIJE UPRAVOM POLICIJE

a) Komesar policije

Clanak 24.
Upravom policije rukovodi komesar policije.
Komesar policije je odgovoran ministru i pod
njegovim nadzorom rukovodi svim policijskim
operacijama sukladno ovom Zakonu.

Clanak 25.

U rukovodenju Upravom policije, komesar policije
rukovodi svim ustrojbenim jedinicama koje obavljaju
poslove policije utvrdene Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu Ministarstva.

U slu¢aju kada je komesar policije odsutan ili
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sprijeen u obavljanju poslova iz svoje ovlasti, zamjenjuje
ga nacelnik uniformirane policije.

Clanak 26.
Komesar policije obavlja slijedeée poslove:

1) planira, upravlja, nadzire i usmjerava cjelokupni
rad Uprave policije;

2) neposredno rukovodi policijom, organizira,
objedinjava i usavr§ava rad Uprave policije;

3) odobrava uporabu Postrojbe za potporu ;

4) donosi rjeSenja o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno ovom Zakonu i nakon
konzultacija s ministrom;

5) rasporeduje i razrjeSava sluzbenike Uprave policije
na na i sa odgovaraju¢ih radna radnih mjesta u
Upravi policije te donosi rjeSenja o rasporedivanju
i razrjeSenju. Prije donoSenja rjeSenja o
rasporedivanju ili razrje§enju rukovoditelja u
Upravi policije, komesar policije obavlja
konzultaciju s ministrom i uzima u obzir njegovo
misljenje;

6) suraduje sa tuZiteljstvima, sudovima i drugim
mjerodavnim tijelima o pitanjima iz ovlasti Uprave
policije;

7) priprema prijedloge potrebitih financijskih i drugih
sredstava za rad Uprave policije, donosi odluke za
sve financijske i materijalne potrebe kojima se
financira rad Uprave, i priprema izvje$éa i
preporuke glede proraduna, operacija i osoblja koje
podnosi ministru;

8) uspostavlja kooperativne i zajedni¢ke akcije s
drugim ovlagtenim tijelima vlasti na svim razinama;

9) priprema prdgrame, informacije, analize i druge
materijale iz djelokruga Uprave policije na zahtjev
ministra ili na vlastitu inicijativu,

10)redovito izvje§tava ministra o poduzetim

aktivnostima Uprave policije.

b) Postupak izbora komesara policije

Clanak 27. ;

Kandidat za komesara policije ne moZe biti cldn
politi¢ke stranke. L

Osobe koje su ili koje su bile na bilo kojoj duZnosti
u politi¢koj stranci na bilo kojoj razini ili postavljene na
bilo koju poziciju od strane politicke stranke i osobe koje
su ili koje su bile €lanovi izvrinog ili zakonodavnog tijela
na bilo kojoj razini ne mogu se imenovati na mjesto
policijskog komesara _kao i osobe protiv kojih je izdato
izvjesée o nesuradnji od strane medunarodnih policijskih
snaga.

Osobe kojima je izre¢ena pravomocéna presuda za
kaznena djela s nakanom ili za zlouporabu poloZaja kako
je to utvrdeno Kaznenim zakonom i Zakonom o kaznenom
postupku i protiv kojih su ikada izreCene disciplinske
mijere za teZe povrede sluZbene duZnosti, ne mogu biti
imenovane na to mjesto.

Kandidat za komesara policije mora imati najmanje
deset godina policijskog iskustva i najmanje Cetiri godine
iskustva na rukovodnim radnim mjestima u policiji

(iskljuéujuéi razdoblje od 1.3.1992. do 14.12.1995.
godine), i dokazanu moguénost rukovodenja sloZenim
operacijama. Rukovodnim radnim mjestom u policiji
smatra se mjesto zapovjednika i zamjenika zapovjednika
policijske postaje i visi poloZaji.

Pored uvjeta iz st. 1, 2. 1 3. ovoga ¢lanka, kandidati
za komesara policije moraju ispunjavati ostale opce uvjete
utvrdene zakonima i posebne uvjete utvrdene Pravilnikom
0 unutarnjem ustrojstvu Ministarstva, ako ovim zakonom
nije drugacije odredeno.

Mandat komesara policije je Cetiri godine, a moZe se
obnoviti samo za drugi uzastopni mandat na preporuku
Nezavisnog odbora, s tim $to ¢e se trajanje mandata
naznaditi u natjecaju.

Clanak 28.

Izbor komesara policije vrsi Nezavisni odbor.

Imenovanje Nezavisnog odbora vrsi Skup$tina
Zupanije u roku od dvadeset dana nakon prijedloga
Komisije za izbor i imenovanje.

Nezavisni odbor se bira na Cetiri godine 1 sastojat ¢e
se od sedam ¢lanova koji ne pripadaju nijednoj politi¢koj
stranci, od ¢ega su dva predstavnika Ministarstva 1 pet
istaknutih stru¢njaka iz oblasti pravnih, dru$tvenih,
kriminalistickih znanosti, ljudskih prava ili drugih srodnih
podrucja.

Osobe iz ¢lanka 27. stavak 2. i 3. ovog Zakona ne
mogu biti lanovi Nezavisnog odbora.

% 7 4
Clanak 29. | | "4
Nezavisnl odbor upravlja postupkom-izbora,
imenovanja 1 smjenjivanja policijskog komesara
Nezavisni odbor:’
1) objavljuje javni natjecaj;
2) razmatra primljene zamolbe;

" 3) vsi prefprovjeru i odabira odgovarajuce kandidate;
4) predlaze ministru kandidata za komesara policije;
5) razmatra sve prituzbe u svezi s radom komesara

policfje, ukljuc¢ujudi i prituzbe gradana; -
6) razmafra prijedtoge Skupstine Zupanije, Vlade ili
ministra o smjenjivanju komesara policije;
_ 7) predlaze smjenjivanje policijskog komesara ako su
ispunjeni slijedeci uvjeti:
- dokazani kriminal ili teZa povreda sluzbene
duZnosti; - B
- izdavanje izvje$éa o nesuradnji od strane
medunarodnih policijskih snaga.
9) vrsi opc¢u prosudbu obavljanja duznosti policijskog
komesara u sluéaju reizbora za drugi mandat.

Clanak 30.

Postupak izbora i imenovanja komesara policije
obuhvada: oglasnu kampanju, podnosenje aplikacijskog
obrasca, provjeru, potvrdivanje, pismeni test, odabir,
imenovanje, uklanjanje s duznosti i certifikaciju.

Kandidati daju pismenu izjavu o svom imovinskom
stanju koja ¢e biti otvorena za javnost.

Obrazac izjave o imovinskom stanju utvrduje
Nezavisni odbor.
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Clanak 31.

Ministar je duzan u roku od sedam dana po primitku
prijedloga predloZiti kandidata za komesara policije
izabranog od strane Nezavisnog odbora Vladi Zupanije
radi imenovanja.

U sludaju da se prijedlog ne podnese u skladu sa
stavkom 1. ovog ¢&lanka, Nezavisni odbor predlaze
odabranog kandidata, izravno, Vladi Zupanije.

U sluéaju da se Vlada ne slozi sa predloZenim
kandidatom, u roku od Sest tjedana podnijet ¢e pismeno
objadnjenje ministru, u kojem je duZna objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da ponovo
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor moZe odbiti objasnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog ¢lanka i ponovno podnijeti svoj prijedlog,
ili predloziti drugog kandidata.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 4. ovog ¢lanka
je konacna 1 obvezujuca.

Clanak 32.

Prijedlog za smjenu i razrje§enje komesara policije
Vladi moZe podnijeti ministar.

Prije pokretanja postupka razrjeSenja i dostavljanje
prijedloga za razrjesenje, Nezavisni odbor je duZan isti
prijedlog razmotriti i ogitbvati se,

Nezavisni odbor moze na temelju Zalbi i1 prituzbi na
rad komesara policije i ocjene rada komesara, inicirati
pokretanje smjene i razrjesenje komesara policije Vladi
putem ministra.

Ako se Vlada Zupanije ne slozi s prijedlogom o smjeni
i razrjeSenju komesara policije, dostavit ¢e pismeno
objasnjenje ministru u kojem je duzna objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da ponovno
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor thoZe odbiti objasnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog ¢lanka i potvrditi svoj prijedlog.

Odluka Nezavisnog odbora iz prethodnog stavka je
kona¢na i obvezujuca.

VIL. PRAVA 1 DUZNOSTI POLICIJSKIH
SLUZBENIKA

Clanak 33.

Policajci imaju posebne duznosti i ovlasti odredene
Zakonom.

Sluzbenici na radnim mjestima s posebnim ovlastima
su sluzbenici na radnim mjestima koja ukljuuju poslove,
zadade 1 odgovornosti izravno povezane sa vrenjem
policijskih poslova i zadaca, ali ¢ija radna mjesta ne
ukljuduju policijske ovlasti.

Ministar posebnim rje$enjem i na prijedlog komesara
policije utvrduje koja radna mjesta se smatraju radnim
mjestima policajaca u smislu stavka 1. ovoga ¢lanka a na
prijedlog direktora administracije i potpore koja radna
mjesta u smislu stavka 3. ovog ¢lanka se smatraju radnim
mjestima s posebnim ovlastima.

Broj policajaca u Upravi policije je uskladen s
curopskim standardima sukladno.

Sporazumu o preustroju policije u Federaciji Bosne i
Hercegovine potpisanom u Bonn-Petersbergu 25. travnja
1996. godine.

Clanak 34.

Policajcima se izdaje policijska iskaznica, i policijska
oznaka (znacka).

Obrazac policijske iskaznice i policijske oznake
(znacke), koja mora biti jasno prepoznatljiva za javnost
kao policijska oznaka, propisuje ministar.

Sukladno propisima o vrSenju poslova i zadaca,
policajci drze i nose oruZje.

Policajci daju svefanu prisegu pred ministrom i
policijskim komesarom

Tekst svecane prisege glasi:

«Prisezem da ¢u duZnost policijskog sluzbenika
obavljati savjesno i odgovorno, da ¢u se pridrZavati
Ustava, Zakona 1 gtickog kodeksa za profesionalne
policajce i da ¢u svim svojim snagama Stititi Ustavom
utvrdeni poredak, prava, slobodu i sigurnost gradana i da
éu te i druge poslove i zadace policijskog sluzbenika
obavljati i u slucajevima kada obavljanje tih poslova i
zadaca dovodi u opasnost moj Zivot».

Clanak 35.
Policajci nose odore utvrdene propisom Federacije
Bosne i Hercegovine sa oznakom Zupanije.
Policajci imaju &inove koji se utvrduju Uredbom
Vlade.

Clanak 36.

Policajci su obvezni nositi odoru tijekom obavljanja
policijskih poslova kao §to je odrzavanje javnog reda i
mira, poslova sigurnosti prometa ili obavljanje ostalih
duznosti sukladno odredbama ovog Zakona koje se
odnose na rad policije.

Komesar policije ili sluzbena osoba koju on za to
ovlasti mogu odrediti da policajci odredene poslove i
zadaée viSe u civilnom odijelu.

Clanak 37.

Aktivnosti policajaca su podlozne principu
nediskriminacije prema bilo kojoj osnovi kao §to je spol,
rasa, boja, jezik, religija, etnicko ili socijalno podrijetlo,
povezanost s nacionalnom manjinom, politi¢ko ili drugo
misljenje, imovina, rodenje ili drugi status.

Clanak 38.

Policajci su duzni izvriti naredbu komesara policije,
odnosno izravnog rukovoditelja izdanu radi vrienja
sluzbenih poslova i zadaéa, osim onih €ije bi izvrienje
bilo neustavno ili nezakonito.

Ako policajac dobije naredbu za koju smatra da je
neustavna ili nezakonita, moZe <zatraziti od
naredbodavatelja da mu izda pismenu potvrdu naredbe u
kojoj je naznaden identitet naredbodavatelja i precizan
sadrzaj naredbe.
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Clanak 39.

Kada policajac u civilnom odijelu ili u posebnoj
sluzbenoj odjeci primjenjuje svoje ovlasti po odredbama
ovog Zakona prema pojedincu ili pravnoj osobi, duzan
se legitimirati ako to okolnosti dopustaju.

U sluéaju iz stavka 1. ovog &lanka ako to zahtijeva
osoba prema kojoj se poduzima sluzbena radnja, duzan
se legitimirati i policajac kada je u odori ako to okolnosti
dopustaju.

Clanak 40.

U vrienju poslova i zadaca zatite Zivota 1 osobne
sigurnosti gradana, zatite imovine od unistenja, oftecenja
ili krade, kao i u sluajevima opce opasnosti prouzrocene
elementarnim nepogodama i epidemijama, komesar
policije, a u hitnim slu¢ajevima i policajci mogu izdavati
potrebite naredbe fizitkim osobama, gospodarskim
drustvima i drugim pravnim osobama.

Clanak 41.

U vr$enju sluzbenih poslova i zadaca, a sukladno
Zakonu o kaznenom postupku, policajei imaju pravo
legitimirati osobe, liSiti slobode i predati ovlastenom tijelu
kada je to potrebito za izvrSenje poslova i zadaca,

Clanak 42.

S osobama lisenim slobode po odredbama ¢lanka 41.
ovog Zakona postupat ¢e se sukladno Naputku
Ministarstva kojim je ureden postupak prema osobama
li¥enim slobode.

Clanak 43.

Radi uhi¢enja poéinitelja kaznenog djela za kojim su
u potjeri, kao i radi prevoZenja do najblize zdravstvene
ustanove 7rtve kaznenog djela, elementarne nepogode ili
nesretnog sluéaja, policajei imaju pravo posluZiti se fudim
prometnim sredstvom i sredstvom veze do kojeg mogu
doéi, Policajei mogu koristiti tude prometna sredstvo ili
sredstvo veze koliko je neophodno iz razloga zbog kojih
su se time prvobitno posluzili. Kada se posluze prometnim
sredstvom ili sredstvom veze pod takvim okolnostima,
policajei izdaju potvrdu njegovom vlasniku ili korisniku.

Vlasnik ili korisnik sredstava iz stavka 1. ovog €lanka
ima pravo na naknadu stvarne Stete prouzrocene
uporabom njegovog prometnog sredstva odnosno sredstva
veze.

Stetu iz stavka 2. ovog ¢lanka nadoknadit ¢e
Ministarstvo sukladno Pravilniku koji donosi ministar.

Clanak 44.

Policajei mogu ispitivati i osobe koje se nalaze na
izdrzavanju kazne zatvora, maloljetni¢kog zatvora, mjere
sigurnosti ili zavodske mjere u kazneno-popravnoj ili
drugoj odgovarajucoj ustanovi, kad je to polrebito radi
otkrivanja drugih kaznenih djela iste osobe, i sudionika
u tom djelu ili kaznenih djela drugih po¢initelja, sukladno
Zakonu o kaznenom postupku Federacije Bosne i

Hercegovine. Ovi podaci i obavjeStenja mogu se
prikupljati u vrijeme koje sporazumno odrede rukovoditelj
ili druga ovlastena osoba te ustanove i rukovoditelj
odgovarajuce ustrojbene jedinice Ministarstva.

Ispitivane osobe imaju pravo na odvjetnika i policajci
ih moraju pougiti o tom pravu prije ispitivanja.

Policajci moraju informirati ispitivanu osobu da ne
moze biti prisiljena svjedoCiti protiv sebe.

Clanak 45.

U sluCajevima naro&ite Zurnosti u svezi sa
sprjedavanjem vrienja kaznenih djela, pronalaZenjem i
uhi¢enjem podinitelja tih djela, pronalazenjem i
osiguranjem predmeta 1 tragova kaznenih djela, Uprava
policije moZe vriiti zatvaranje svih prilaza odredenom
prostoru i objektu i onemoguéiti napustanje tog prostora
i objekata bez odobrenja ako utemeljeno vjeruje da je
potinitelj kaznenog djela u tom podrucju ili da ¢e uskoro
uéi u to podrugje. P :

Takva mijera ne moze trajati dulje od 24 sata, osim
ako nije dano sudsko odobrenje sukladno Zakonu o
kaznenom postupku.

Clanak 46.

Poduzimanje mjera iz ¢lanka 45. ovog Zakona
nareduje komesar policije. Prije poduzimanja mjera 1z
stavka 1. ovog &lanka, policijski komesar duzan je
izvijestiti ministra i predsjednika Vlade.

Clanak 47.

Policajci imaju pravo uporabiti odgovarajuca i
razmjerna sredstva prisile 1 to: fizicku snagu i palicu,
sredstva za vezivanje, doputena kemijska sredstva
utvrdena temeljem medunarodnih standarda, sredstva za
nasilno zaustavljanje i zapreCivanje vozila i osoba,
sluzbene pse i vodeni top kad je to apsolutno nuzno radi
odbijanja napada na sebe ili drugu osobu ili osobu ili
objekt koji osigurava, radi savladivanja otpora jedne il
vige osoba koju treba zadrzati ili liiti slobode, kao i radi
sprietavanja bijega osobe koja se sprovodi ili koju treba
sadrzati ili lisiti slobode ako postoji sumnja da ¢e pokusati
bijeg.

Osim u slutajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
policajac ima pravo koristiti sredstva za vezivanje 1 kada
je to nuzno radi sprje¢avanja bijega ili uporabe sile od
strane osobe podvrgnute sredstvima kontrole.

Clanak 48.

Uporaba vatrenog oruZja od strane policajaca
dopuitena je samo kada je apsolutno nuzna, kada
policajac ne moZe izvrsiti svoju zadacu drugim sredstvima
i pod slijede¢im okolnostima:

1. da zaititi zivot ljudi od neposredne prijetnje smréu

ili ozbiljnom povredom;
2. da zaititi svoj Zivot od neposredne prijetnje smréu
ili ozbiljnom povredom;

3. da sprijei izvrienje kaznenog djela koje ukljucuje

ozbiljnu prijetnju po Zivot, da uhiti osobu koja
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predstavlja takvu opasnost i koja se oduplre
policajcu u provodenju zakona ili da sprijeci bijeg
te osobe.
Policajac ne moZe ispaljivati hice upozorenja.
Policajac ne moZe pucati na vozila u pokretu u
situacijama gonjenja, osim ako se vozilo koristi u svojstvu
sredstva za nanoSenje povreda policajcima ili drugima
ili ako je to neophodno da bi se sprijedile ozbiljne ozljede
ili smrt izazvane ispaljivanjem iz oruzja na policajce ili
druge osobe.

Clanak 49.

Kada postoji opravdan razlog za uporabu smrtonosne
sile, policajac ée se prvo predstaviti ako je to moguce i
dati jasno upozorenje da ¢e uporabiti vatreno oruzje.

Policajac ée dati dovoljno vremena da se upozorenje
poslusa, osim ako bi to uzrokovalo rizik za njega ili
prijetnju ozbiljnom ozljedom ili smréu drugih i ako
okolnosti zahtijevaju potrebu za neodloznom akcijom.

Clanak 50.

Policajci koji su uporabili prisilu ili vatreno oruZje u
vrenju svojih duznosti moraju zavriiti i potpisati izvjesce
o uporabi prisile prije kraja smjene.

Ako policajac ne moZe sam podnijeti izvjesée o
uporabi prisile ili vatrenog oruzja, njegov neposredni
rukovoditelj duZan je to uraditi u vremenskom roku
odredenom u prethodnom stavku.

Neposredni rukovoditelj podnosi komesaru policije
i Unutarnjoj kontroli mi§ljenje o opravdanosti uporabe
prisile ili vatrenog oruzja u roku od tri dana.

Zakonitost i pravilnost uporabe sredstava prisile ili
vatrenog oruzja od strane policajca utvrduje Unutarnja
kontrola u roku od sedam dana od dana saznanja za
uporabu sredstava prisile ili vatrenog oruzja.

Ako Unutarnja kontrola utvrdi da je policajac
nezakonito ili nepravilno uporabio sredstvo prisile ili
vatreno oruzje i to ocijeni komesar policije, isti ¢e odmah
poduzeti odgovarajuce mjere za utvrdivanje odgovornosti
te osobe.

Clanak 51.

Ako se protiv policajca pokrene i vodi kazneni,
prekrajni ili parni¢ni postupak zbog uporabe vatrenog
oruZja, sredstava prinude ili drugih intervencija u vrienju
ili u svezi sa vrienjem poslova i zada¢a, Ministarstvo
osigurava toj osobi obranu i drugu odgovarajucu pravnu
pomoé u svezi sa vodenjem postupka.

Pravna pomo¢ osigurava se policajcu i kao oSte¢enom
u postupku za naknadu tete, (ili njegovoj obitelji, ako je
puklddno) ako mu je §teta nanesena u vrsenju ili u svezi
sa vrienjem sluzbenih poslova i zadaca.

Odredbe st. 1. i 2. ovoga ¢&lanka primjenjuju se 1 u
slu¢aju kada se protiv policajca pokrene i vodi postupak
i nakon prestanka njegovog radnog odnosa u Ministarstvu.

Ministarstvo neée pruziti pravnu pomo¢ prema
odredbama st. 1. i 2. ovog ¢lanka policajcu kome je za
konkretni sludaj izreCena disciplinska mjera prestanka
radnog odnosa zbog namjernog prekoracenja, odnosno

zbog zlouporabe ovlasti u vr§enju poslova i zadaca, kao
i u slu¢aju kada je Ministarstvo podnijelo kaznenu prijavu
protiv policajca.

Clanak 52.
Trogkovi pruzanja pravne pomoci prema odredbama
¢lanka 51. ovog Zakona idu na teret Proracuna Zupanije.

VIII. UPRAVA ADMINISTRACIJE 1 POTPORE

Clanak 53.
Uprava administracije i potpore vi§i sve poslove i
zadace iz ovlasti Ministarstva, osim onih koje vr$i Kabinet
ministra 1 Uprava policije.

IX. RUKOVODENIJE UPRAVOM
ADMINISTRACIJE I POTPORE

a) Direktor Uprave administracije i potpore

Clanak 54.

Upravom administracije i potpore (u daljnjem tekstu:
Uprava) rukovodi direktor administracije i potpore (u
daljnjem tekstu: direktor) .Direktor je odgovoran ministru.

U slucaju kada je direktor odsutan 111 sprijeen u
obavljanju poslova iz svoje ovlasti, 'zamjenjuje ga
nadelnik Sektora administracije.

Clanak S5.
Direktor visi sljedece poslove:

1) nadzire i usmjerava aktivnosti Uprave kojom
rukovodi sukladno prioritetima koje odredi Vlada
uz konzultacije s ministrom;

2) planira, upravlja, nadgleda i usmjerava sve
aktivnosti Uprave

3) donosi rjesenja o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno ovom Zakonu nakon konzultacija
s ministrom;

4) rasporeduje i razrjeduje sluzbenike i rukovoditelje
na i sa odgovarajumh radnih mjesta u Upravi i
donosi rjeSenja o rasporedivanju i razrjeSavanju.
Prije donoSenja rjeSenja o rasporedivanju ili
razrjeSenju rukovoditelja u Upravi, direktor Uprave
uh.:v]m konzultaciju s ministrom i uzima u obzir
njegovo misljenje;

5) suraduje s tuziteljstvima, sudovima i drugim
tijelima o pitanjima iz svoje ovlasti;

6) priprema prijedloge potrebitih financijskih i drugih
sredstava za rad ustrojbenih jedinica kojima
rukovodi, donosi odluke za sve financijske I
materijalne potrebe kojima se financira rad
ustrojbenih jedinica kojima rukovodi i priprema
izvie§¢a i preporuke u svezi s financijskim
potrebama ustrojbenih jedinica.

7) priprema programe, informacije, analize i druge
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materijale iz djelokruga ustrojbenih jedinica kojima
rukovodi, na zahtjev ministra ili na vlastitu
inicijativu;

8) vr$i i druge poslove za koje je ovlaSten ovim
Zakonom.

b) Postupak izbora direktora

Clanak 56.

Kandidat za direktora administracije 1 potpore ne
moze biti ¢lan politicke stranke.

Osobe koje su ili koje su bile na bilo kojoj duZnosti
u politickoj stranci na bilo kojoj razini, ili postavljene na
bilo koju poziciju od strane politi¢ke stranke i osobe koje
su ili koje su bile ¢lanovi izvrnog ili zakonodavnog tijela
na bilo kojoj razini ne mogu biti imenovane na mjesto
direktora kao i osobe protiv kojih su medunarodne
policijske snage izdale izvjeS¢e o nesuradnji.

Osobe kojima je izreGena pravomocna presuda za
kaznena djela s namjerom ili za zloporabu poloZaja kako
je to utvrdeno Kaznenim zakonom i Zakonom o
kaznenom postupku i protiv kojih su ikada izreCene
disciplinske kazne za teze povrede sluzbene duznosti ne
mogu biti imenovane na to mjesto.

Kandidat za direktora mora imati najmanje deset
godina radnog iskustva i najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na rukovodnim radnim mjestima (iskljuéujuci
razdoblje od 1. ozujka 1992. do 14. prosinca 1995.
godine), i dokazanu moguénost rukovodenja sloZenim
poslovima administracije. Rukovodno iskustvo na
pozicijama vi§eg rukovodenja u administraciji smatra se
nadelnik ili rukovoditelj pravnog odjela ili pomo¢nik za
pravne poslove u administraciji ili na drugom srodnom
rukovodnom poloZaju.

Pored uvjeta iz st. 1, 2. i 3. ovoga ¢lanka, kandidati
za direktora moraju ispunjavati ostale opée uvjete
utvrdene zakonom i posebne uvjete utvrdene Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva, ako ovim Zakonom
nije drugatije odredeno.

Mandat direktora je Cetiri godine, a moZe se obnoviti
samo za drugi uzastopni mandat na preporuku Nezavisnog
odbora za izbor i revizije (u daljnjem tekstu: Nezavisni
odbor), s tim §to ¢e se trajanje mandata naznaciti u
natjecaju.

Clanak 57.
Izbor direktora vr8i Nezavisni odbor.
Osobe opisane u &lanku 56. stavak 2. i 3. ovog Zakona
ne mogu biti ¢lanovi Nezavisnog odbora.

Clanak 58.
Nezavisni odbor upravlja postupkom izbora,
imenovanja i smjenjivanja direktora.
Nezavisni odbor:

1) objavljuje javni natjecaj;

2) razmatra primljene prijave;

3) vrdi pretprovjeru 1 odabire odgovarajuée kandidate;

4) predlaze ministru kandidata za direktora,

5) razmatra sve prituzbe u vezi s radom direktora,
ukljuéujuéi i prituzbe gradana;

6) razmatra prijedloge Skupstine, Vlade ili ministra
o smjenjivanju direktora;

7) predlaZe smjenjivanje dircktora ako je ispunjen
slijedeci uvjet:
dokazani kriminal ili teza povreda sluzbene
duznosti;

8) vrsi opéu prosudbu obavljanja duznosti direktora
u sluéaju reizbora za drugi mandat.

Clanak 59.

Proces izbora i imenovanje direktora obuhvaca:
oglasnu kampanju, podnoSenje aplikacijskog obrasca,
provjeru, potvrdivanje, pismeni test, izbor, imenovanje,
uklanjanje s duznosti i certifikaciju.

Kandidati ée dati pismenu izjavu o svom imovinskom
stanju koja ¢e biti otvorena za javnost.

Uzorak izjave o imovinskom stanju utvrduje
Nezavisni odbor.

Clanak 60.

Ministar u roku od sedam dana po primitku prijedloga
predlaze kandidata za direktora izabranog od strane
Nezavisnog odbora Vladi radi imenovanja.

U slugaju da se prijedlog ne podnese sukladno stavku
1. ovog ¢&lanka, Nezavisni odbor predlaZze odabranog
kandidata izravno Vladi.

U sludaju da se Vlada ne slozi s predloZenim
kandidatom u roku od Sest tjedana, podnijet ¢e pismeno
objasnjenje ministru, u kojem je duzna objasniti razloge
odbijanja i zahtijevati od Nezavisnog odbora da ponovo
razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor moze odbiti objasnjenje Vlade iz
stavka 3. ovog €lanka i ponovno podnijeti svoj prijedlog,
ili predloziti drugog kandidata.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 4. ovog ¢lanka
je obvezujuca i konacna.

Clanak 61.

Ako su ispunjeni uvjeti za smjenjivanje, Nezavisni
odbor ¢e putem ministra, predloziti smjenu direktora
Vladi. U sluaju da ministar ne proslijedi ovaj prijedlog
Vladi u roku od sedam dana po primitku prijedloga,
Nezavisni odbor ¢e svoj prijedlog proslijediti izravno
Vladi.

U sluéaju da se Vlada ne slozi sa predlozenom
smjenom dostavit ée pismeno obja$njenje ministru, u
kojem ¢e objasniti razloge odbijanja i zahtijevati od
Nezavisnog odbora da ponovo razmotri svoj prijedlog.

Nezavisni odbor moZe odbiti objasnjenje Vlade iz
stavka 2. ovog ¢lanka i potvrditi svoj prijedlog.

Odluka Nezavisnog odbora iz stavka 3. ovog ¢lanka
je obvezujuéa i konacna.
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X. RADNI ODNOSI, STRUCNO
OSPOSOBLJAVANIJE I DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST

a) Radni odnosi

Clanak G}_Z'_ )

Zakoni, drugi propisi i opéi akti kojima su uredeni
radni odnosi, plaée, zdravstveno i mirovinsko osiguranje
za sluzbenike u tijelima uprave primjenjuju se i za
sluzbenike Ministarstva, ako ovim Zakonom nije
drugadije propisano.

Clanak 63.
Radni odnos u Ministarstvu temelji se isklju€ivo na
javnom natjecaju i javnom oglasu.

Clanak 64.

Pored opéibh uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
propisanih Zakonom o radnim odnosima i placama
sluzbenika tijela uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine,
mogu se utvrditi i posebni uvjeti u pogledu strucnih,
zdravstvenih i psihofizi¢kih sposobnosti kandidata.

Posebne uvjete iz stavka 1. ovog €lanka propisuje
ministar, a u dijelu koji se odnosi na sluzbenike Uprave
policije propisuje ih ministar na prijedlog komesara
policije.

Clanak 65.

Policijski i drugi sluzbenici Ministarstva ne mogu biti
potvrdeni kandidati za bilo koju izravno ili neizravno
izabranu javnu duZnost u Bosni i Hercegovini niti
postavljeni na duznost u bilo kojem zakonodavnom ili
izvr$nom tijelu vlasti na bilo kojoj razini vlasti u Bosni
i Hercegovini.

Policijski i drugi sluzbenici Ministarstva ne mogu biti
u upravnim ili drugim tijelima politickih stranaka.

Clanak 66.

Sluzbenici koji se nalaze u svojstvu pripravnika,
polazu struéni ispit pred Komisijom koju imenuje
ministar.

Program i nadin polaganja stru¢nog ispita iz stavka 1.
ovog ¢lanka propisuje ministar.

Struéni ispit poloZen pred Komisijom iz stavka 1. ovog
¢lanka, vazi za sluzbenike tijela unutarnjih poslova na
podrudju Federacije.

Clanak 67.

Sluzbenici Ministarstva duzni su Guvati sluzbene tajne
Ministarstva. Obveza ¢uvanja sluzbenih tajni traje i po
prestanku radnog odnosa.

Ministar, nakon konzultacija s komesarom policije i
direktorom administracije i potpore donosi bliZe propise
o sluzbenoj tajni Ministarstva. Ti propisi ¢e definirati

“sluzbene tajne*, nabrojiti razliite vrste sluzbenih tajni
i ustanoviti mjere i procedure za njihovu zatitu.

Clanak 68.

Kad to zahtijeva potreba izvrSavanja znacajnih i
neodgodivih poslova i zadada, policijski komesar i
direktor administracije i potpore mogu sluzbeniku koji
je pod njihovom ovlasti prekinuti koristenje godisnjeg
odmora.

U slugaju iz stavka 1. ovog ¢lanka, policijskom i
drugom sluzbeniku pripada naknada putnih i drugih
troskova koji su nastali zbog prekida koristenja godisnjeg
odmora. Policijski komesar ili direktor administracije i
potpore odreduje koji tro§kovi, pored putnih troSkova i u
kojem iznosu ¢e se nadoknaditi zbog prekida godidnjeg
odmora.

Policijski ili drugi sluzbenik nece izgubiti godiSnji
odmor koji je prekinu® na naéin iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Taj godi$nji odmor ¢e se iskoristiti naknadno.

. Clanak 69.

Policijskim sluzbenicima i sluzbenicima s posebnim
ovlastima zbog teZine i prirode posla i posebnih uvjeta
rada, svakih 12 (dvanaest) mjeseci efektivno provedenih
na poslovima raduna se kao 16 (Sesnaest) mjeseci staza
osiguranja.

Clanak 70.
Financijska sredstva za place policajaca i sluzbenika
s posebnim ovlastima osiguravaju se Ministarstvu uvecana
do 30% u odnosu na sredstva koja se osiguravaju za place
sluzbenika u drugim tijelime uprave.

Clanak 71.

Sluzbenik Ministarstva koji u vrsenju ili povodom
vrienja sluzbenog posla ili zadace izgubi Zivot, pokopat
¢ée se o trosku Ministarstva, u mjestu koje odredi njegova
obitelj.

Obitelji koju je osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka
izdrzavala pripada jednokratna novéana pomo¢ u visini
ukupnog iznosa pla¢a koje je sluzbenik ostvario u
posljednjih dvanaest mjeseci.

Naknada iz stavka 2. ovog ¢lanka isplacuje se iz
sredstava Ministarstva.

Clanak 72.

Sluzbeniku Ministarstva za vrijeme privremene
nesposobnosti za rad, zbog bolesti ili ozljede zadobivene
u vrdenju ili u svezi sa viSenjem poslova i zadaca na koje
je rasporeden, pripada naknada u visini plade ostvarene
u mjesecu koji je prethodio nastupanju slu¢aja temeljem
kojeg ostvaruje pravo na naknadu.

Razliku izmedu naknade za vrijeme privremene
nesposobnosti koju osigurava mjerodavni fond
zdravstvenog osiguranja i visine place iz stavka 1. ovoga
¢lanka, osigurava Ministarstvo.

Pla¢anje nadoknade iz ovog ¢lanka nece prejudicirati
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zahtjeve za odstetu koje bi osoba u pitanju mogla podnijeti ‘
po gradanskoj parnici.

Clanak 73.
Ocjena rada policajaca ureduje se Pravilnikom koji
donosi ministar,

Clanak 74.

Ustrojbenim jedinicama i pojedinim sluzbenicima
Ministarstva mogu se dodjeljivati pohvale, nagrade i
druga priznanja za naroito zalaganje 1 postignute uspjehe
u izvr$enju sluzbenih zadaca.

Za natprosjeéne radne rezultate odnosno narocite
rezultate u radu, sluzbeniku se moze isplatiti nagrada
najvise u iznosu 30% njegove osnovne plade. Nagrada
se moze ispla¢ivati Sestomjesecno ili godisnje.

Pohvale, nagrade i druga priznanja iz stavka 1. ovog
Glanka utvrduje i dodjeljuje ministar na prijedlog
komesara policije ili direktora administracije i potpore.

Clanak 75.

Sluzbenik Ministarstva, uz posebnu suglasnost
komesara policije, odnosno direktora administracije i
potpore, moze obavljati dopunsku djelatnost ako je fa
djelatnost sukladno ovom i drugim odgovarajuéim
zakonima i ako ta djelatnost nije u suprotnosti i ne ometa
vrienje njegovih sluzbenih duznosti.

b) Skolovanje, usavriavanje i osposobljavanje

Clanak 76.

Ministarstvo organizira i neposredno provodi struc¢no
osposobljavanje i usavriavanje sluzbenika na radu u
Ministarstvu kao i $kolovanje kandidata za sluzbu u
Upravi policije.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka, obavljaju se putem
skolovanja i drugih oblika stru¢nog osposobljavanja i
usavriavanja.

Clanak 77.
Ministar uz konzultacije s komesarom policije,
utvrduje plan i program struénog osposobljavanja i
usavr$avanja sluzbenika Ministarstva.

Clanak 78.

Skolovanje policijskih sluzbenika za potrebe
Ministarstva ureduje se i posebnim ugovorom koji
zakljuéuje Ministarstvo sa Ministarstvom Federacije.
Medusobna prava i obveze Ministarstva i polaznika
policijske Akademije utvrduju se ugovorom.

Clanak 79.
Skolovanje polaznika Akademije traje dvanaest

mjeseci.

Clanak 80.

Polazniku Akademije za vrijeme trajanja Skolovanja
osipurava se smjedtaj i prehranu, odora, obuca i rublje,
udzbenici, zdravstveno i invalidsko osiguranje ukoliko
to osiguranje nemaju po drugom osnovu 1 mjesecna
primanja za neophodne osobne izdatke.

Clanak 81.

Polaznik koji zavrsi $kolovanje na Akademiji
rasporeduje sukladno ugovoru u Ministarstvo u statusu
pripravnika.

Za vrijeme pripravni¢kog staza pripravnik se
osposobljava za obavljanje poslova i zadaca policajea u
prakti¢nom radu.

Najkasnije u roku od 8est mjeseci po isteku
pripravnickog staza, pripravnik je duzan poloziti struéni
ispit.

¢) Disciplinska odgovoinost

Clanak 82.

Postupak za utvrdivanje disciplinske odgovornosti
sluzbenika Ministarstva pokrece se 1 vodi sukladno
odredbama Zakona o radnim odnosima i placama
sluzbenika  tijela  uprave u  Zupaniji
Zapadnohercegovackoj, a blize se ureduje Pravilnikom
o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti sluzbenika
Ministarstva koji donosi ministar

Unutarnja kontrola ¢e istraziti sve zalbe sukladno s
Naputkom o radu Odsjeka za unutarnju kontrolu i javnog
albenog ureda. Ako osoba smatra da njena Zalba nije
zadovoljavajuée rijesena, ima pravo podnijeti zalbu
mijerodavnom sudu. Sluéajevi koji ulljuéuju kaznena djela
procesuirat ée se sukladno Kaznenom zakonu 1 Zakonu o
kaznenom postupku Federacije.

Clanak 83.

Pored tezih povreda sluzbene duZnosti utvrdenib
Zakonom o radnim odnosima i pla¢ama sluzbenika tijela
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, teze povrede
su:

1) neprikladna uporaba sile;

2) nemarno vrienje poslova i zadaca koje moze
dovesti do povrede propisa o Cuvanju sluzbene
tajne ili odavanja tih tajni;

3) samovoljno napustanje radnog mjesta ili mjesta
osiguranja odredenih objekata ili osoba;

4) nepoduzimanje ili nedovoljno poduzimanje mjera
u okviru svoje duZnosti, potrebitih za sigurnost
objekata, prometnih i drugih sredstava, osoba i
povjerenih stvari;

5) nezakonito raspolaganje sredstvima ili protupravno
pribavljanje osobne i materijalne koristi u §vert s
vrenjem poslova i zadaca;

6) nepoduzimanje ili nedovoljno poduzimanje mjera
ili ne pruzanje pomoc¢i u okviru svojih prava i
duZnosti drugim sluzbenicima kada izvriavaju
sluzbene radnje;

7) prikrivanje ¢injenica u pogledu vremena, opscga i
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nacina izvr$avanja sluzbenih radnji ili uporabe
sredstava prisile od strane sluzbenika policije kad
je izvrienjem te radnje odnosno uporabom
sredstava prisile, uéinio tezu povredu sluzbene
duznosti,

8) nedavanje pravne i druge struéne pomoci, u okviru
svojih prava i duznosti, neukoj stranci u
ostvarivanju njenth zakonskih prava i pravnih
interesa;

9) izbjegavanje obveza u svezi sa stru¢nim
osposobljavanjem 1 usavrSavanjem,

10) izbjegavanje lijecnickih pregleda radi utvrdivanja

sposobnosti za rad,

11) obavljanje dopunske djelatnosti bez suglasnostt

ministra;

12)druge povrede predvidene Pravilnikom o

disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti.
e
F
C Clami

Radni odnos sluzbenika Ministarstva prestaje na na¢in
i pod uvjetima utvrdenim Zakonom o radnim odnosima
i placama sluzbenika tijela uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Clanak 85.

Policajcu koji je privremeno udaljen iz sluZbe,
oduzima se oruZje, policijska iskaznica i znacka i za to
vrijeme ne smije nositi odoru.

Odluku iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi komesar
policije.

Odredba stavka 1. ovog clanka istovjetno se
primjenjuje 1 prema policajcu kojem je izreCena
disciplinska mjera rasporedivanja na drugo radno mjesto.

XI. ODNOSII SURADNJA MINISTARSTVA SA
DRUGIM TIJELIMA ZA PROVEDBU ZAKONA

Clanak 86.

QOdnosi izmedu Ministarstava, Ministarstva Federacije
i Ministarstava drugih Zupanija - kantona, ostvaruju se
sukladno Ustavu Federacije, Ustavu Zupanija, Zupanijskim
1 drugim propisima, ovom Zakonu kao i na uzajamnoj
suradnji, medusobnom izvje§¢ivanju, dogovaranju,
razmjeni iskustava i stru¢noj pomoéi,

Ministarstvo u suradnji s Ministarstvom Federacije
uskladuje aktivnosti pri obavljanju poslova iz iskljudive
1 zajedniCke ovlasti.

Clanak 87.

U cilju ostvarivanja medusobne suradnje, Ministarstvo
mozZe po potrebi organizirati strucne sastanke, utemeljiti
zajednicka radna tijela sa drugim ministarstvima
unutarnjih poslova, udruzivati financijska sredstva i
opremu, dogovarati oblike i nacine zajednikog
postupanja, obavljati slozenija kriminalisti¢ko-tehnicka
vjeStatenja, zajednicki organizirati dopunsko obrazovanje
1 usavr§avanje sluzbenika, te obavljanje i drugih poslova
1z svoje ovlasti.

U slu¢aju elementarnih nepogoda, epidemija kao i u

drugim izvanrednim slu¢ajevima, Ministarstvo moze i od
drugih drzavnih tijela zatraZziti pomoé¢ u sredstvima,
opremi i kadrovima.

XI1I. PRUELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 88.
Do donosenja odgovarajucih zakona i drugih propisa
o prijevozu, prometu eksplozivnih tvari, o za$titi od
pozara i o vatrogastvu 1 kretanju i boravku stranaca,
Ministarstvo ¢e vrsiti:
- nadzor nad provodenjem mjera sigurnosti u svezi
8 prometom zapaljivih tekuéina i plinova,
prijevozom eksplozivnih i drugih opasnih tvari,
- mnadzor iz podrucja zastite od pozara i tehnologkih
eksplozija,
- nadzor nad provedbom propisa iz podru¢ja zastite
od poZara i iz podruéja vatrog,astva
- poslove vezane za kretanje 1 boravak stranaca.

Clanak 89.
Vlada na prijedlog ministra donosi Uredbu o ¢inovima
1 obiljezjima u Ministarstvu

Clanak 90.

Ministar ¢e u roku od 90 dana nakon stupanja na snagu
ovoga Zakona, donijeti i uskladiti postojece podzakonske
akte:

I. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvy, Ministarstva,

2. Pravilnik o ponasanju 1 postupanju pOllC])Sk]h

sluzbenika u vrenju poslova,

3. Pravilnik o disciplinskoj i mater1ja1n0)

odgovornosti

4. Pravilnik o postupanju MUP-a u odnosima $

medijima i javno§¢u,

S. Pravilnik o prijemu u sluZbu i radu,

6. Pravilnik o radnom vremenu, odmorima i

dopustima s rada,

7. Pravilnik o naoruzanju i opremi Uprave policije,

8. Pravilnik o iskaznici sluzbenika Ministarstva,

9. Pravilnik o policijskoj znadci,

10. Pravilnik o programu i na¢inu polaganja stru¢nog

ispita,

11. Pravilnik o nagradivanju sluzbenika Ministarstva,

12. Pravilnik o utvrdivanju i Suvanju sluzbene tajne,

13. Pravilnik o utvrdivanju poslova koji su nespojivi

sa sluzbenom duznosti,

14. Operativnu instrukeiju za rad komesara policije,

15. Naputak o medusobnom izvje§éivanju,

16. Naputak o radu Odjela za profesionalne standarde,

17. Naputak o radu Odsjeka za unutarnju kontrolu i

Javnog Zalbenog ureda,

18. Naputak o uporabi sredstava prinude i vatrenog

oruzja,

19. Naputak o na¢inu no$enja, rukovanja i skladistenja

naoruzanja.

Clanak 91.
Danom stupanja na snagu prestaje vaZziti Zakon o
unutarnjim poslovima Zupanije Zapadnohercegovacke
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(«Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovatke, br.
8/02 1 14/02).

Clanak 92.
Do isteka mandata Misije Ujedinjenih naroda u Bosni
i Hercegovini (Medunarodnih policijskih snaga):

- prije podnodenja prijedloga za ¢lanove Nezavisnog
odbora, Komisija za izbor i imenovanje vri
konzultacije sa Medunarodnim policijskim
snagama.

- ' Komesar Medunarodnih policijskih snaga odobrava
&lanove Nezavisnog odbora. Predstavnici
Medunarodnih policijskih snaga pruZaju
savjetodavnu pomoé Nezavisnom odboru.

- osobe koje su odabrane na mjesto komesara
policije i direktora administracije i potpore moraju
dobiti potvrdu Medunarodnih policijskih snaga.

Clanak 93.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke».

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
-SKUPSTINA-
Broj:01- VIII-211/03
Siroki Brijeg, 29. prosinca 2003.
Predsjednik
Zoran VukSié, v.r.
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Na temelju &lanka 26. Ustava Zupanije
Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke, br. 1/96, 2/99, 14/00, 17/00i 1/
03) i &lanka 96. Poslovnika Skupitine Zupanije
Zapadnohercegovacke («Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovackey, br. 10/03), Skupitina Zupanije
Zapadnohercegovacke, na 8. sjednici odrzanoj 29.
prosinca 2003. godine, donijela je

ZAKON
0O IZVRSAVANJU PRORACUNA ZUPANIJE
ZAPADNOHERCEGOVACKE ZA 2004. GODINU

I. OPCE ODREDBE

Clanak]1.
Ovim Zakonom se ureduje nafin izvr§avanja

NARODNE NOVINE

ZUPANIJE ZAPADNOHERCEGOVACKE

Proratuna Zupanije Zapadnohercegovatke za 2004.
godinu (u daljnjem tekstu: Prora¢un), upravljanje
prihodima i izdacima ProraCuna, zaduZivanje,
ratunovodstvo i nadzor Proracuna.

Clanak 2.
Proradun se sastoji od Opceg i Posebnog dijela.
Opéi dio Proracuna se sastoji od bilance prihoda i
izdataka, a posebni dio sadrZi detaljan raspored izdataka
po proralunskim korisnicima i vrsti izdataka.

Clanak 3.

Proradun je procjena godisnjih prihoda i primitaka te
utvrdenih iznosa izdataka i drugih plaéanja Zupanije
Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: Zupanija), koje
donosi Skupétina Zupanije.

Clanak 4.
Proradun se odnosi 1 vrijedi za 2004. godinu (u
daljnjem tekstu: fiskalna godina).
Fiskalna godina pocinje 1. sije¢nja 2004. godine, a
zavrSava 31. prosinca 2004. godine.

Clanak 5.

Proradunski korisnici su ministarstva, druga tijela
uprave i upravne ustanove i ostali ije je financiranje iz
Proraduna predvideno posebnim propisima (u daljnjem
tekstu: proracunski korisnici).

Ministarstvo koje u svom proraéunskom razdjelu
sadrzi potroSagke jedinice — glave, proradunski je za njih
nadlezno.

Clanak 6.

Transakcije svih prihoda i izdataka iz ProraCuna se
evidentiraju u skladu s federalnim propisima i na temelju
njih donesenim Zupanijskim propisima, a iste se
evidentiraju u Pomoénim i Glavnoj knjizi riznice.

Clanak 7.
Prora¢unski izdaci podmiruju se iz prihoda i primitaka
utvrdenih ovim Zakonom.
Sa proradunskog rauna ne smiju se isplaéivati izdaci
koji nisu predvideni.

Clanak 8.

Svi javni prihodi i primici Proraduna, ukljudujuéi i
prihode koje proradunski korisnici ostvaruju obavljanjem
osnovne djelatnosti, uplacuju se na depozitni radun javnih
prihoda Proraduna Zupanije Zapadnohercegovacke i
iskazuju po izvorima iz kojih poticu.

Prihodi koje proradunski korisnici ostvare na trZistu
od obavljanja osnovne i ostale djelatnosti po posebnim
propisima, upladuju se na depozitni radun javnih prihoda

SRIJEDA, 31. PROSINCA 2003.






